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Direzione generale Organizzazione
Servizio 11

CIRCOLARE n. 4{

Roma, 1 3 FEB. 2017
Ptot. 1. 6}0 6}

A tutti gli Uffici ed Istituti centrali e periferici

LORO SEDI
e, per conoscenza

Al Direttore del Museo Nazionale Etrusco di
Villa Giulia ROMA

OGGETTO: Interpello grave carenza personale amministrativo e tecnico.

Con nota del 22 dicembre 2016 prot.n. 141 il Direttore del Museo Nazionale Etrusco di
Villa Giulia ha rappresentato la grave carenza di personale e pertanto ha chiesto di avviare
un interpello per poter disporre delle seguenti figure professionali:

1 Funzionario amministrativo con esperienza nel settore appalti e contratti;

1 assistente amministrativo gestionale con esperienza nel settore Affari generali e

Gestione del personale;

1 assistente amministrativo con esperienza nel settore appalti e contratti e nell’istruttoria
di atti giuridico —-amministrativi;
1 unita di area tecnica (geometra);

10 unita dell’area della vigilanza

Cid posto, si invitano codesti istituti a far conoscere al Museo Nazionale Etrusco di
Villa Giulia e alla scrivente Direzione generale, entro il &5 febbraio p.v., se nell’ambito del
personale appartenenti ai profili professionali sopra indicati, in servizio nelle rispettive sedi,
siano presenti unita di personale interessate a prestare servizio presso il Museo Nazionale
Etrusco di Villa Giulia.

Le unita interessate dovranno inviare la relativa richiesta corredata dal parere
favorevole del competente Direttore.
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